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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ – ЮГРА

ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ РАЙОН

СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ ШАПША

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

от 22.05.2024                                                                                                № 46
д. Шапша                                                                                             

	О внесении изменений в решение Совета депутатов сельского поселения Шапша от 15.03.2023 № 290 «Об утверждении Положения о размере и порядке выплаты денежного содержания лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления сельского поселения Шапша» (с изменениями от 24.11.2023 № 17, от 02.02.2024 № 34)


В целях приведения нормативных правовых актов в соответствии с Указом Президента РФ от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года», Совет депутатов сельского поселения Шапша

РЕШИЛ:

1. Внести в приложение к решению Совета депутатов сельского поселения Шапша от 15.03.2023 № 290 «Об утверждении Положения о размере и порядке выплаты денежного содержания лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления сельского поселения Шапша» следующие изменения:
1.1. В статье 3:
1.1.1. Пункт 6.3 изложить в следующей редакции:

«6.3. В полном размере премия по результатам работы за год выплачивается при выполнении следующих условий:
- эффективное выполнение должностных полномочий;
- достижение целевых показателей, определенных Указами Президента Российской Федерации от 04.02.2021 № 68 «Об оценке эффективности деятельности высших должностных лиц субъектов Российской Федерации и деятельности исполнительных органов субъектов Российской Федерации», от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года»;
- качественное, своевременное выполнение планов работы, решений сельского поселения Шапша по вопросам, входящим в компетенцию лица, замещающего муниципальную должность;
- квалифицированное и своевременное рассмотрение заявлений, писем, жалоб от организаций и граждан;
- соблюдение законодательства о противодействии коррупции.
Выплата премии осуществляется с применением районного коэффициента к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.».

1.1.2. Пункт 6.6 дополнить абзацами вторым, третьим следующего содержания:

«Размер премии по результатам работы за год снижается до 100% в случае:
допущения лицом, замещающим муниципальную должность, нарушения прав и законных интересов граждан;
невыполнения в прошедшем году условий, предусмотренных пунктом 6.3 настоящего Положения.
В случае смерти лица, замещающего муниципальную должность, премия по результатам работы за год выплачивается членам семьи или иждивенцам умершего лица.».
1.1.3. Абзац второй пункта 6.7 изложить в следующей редакции:

«за своевременное, качественное и полное выполнение особо важных, сложных работ, разработку программ, методик и других документов, имеющих особую сложность, в результате применения которых получен экономический эффект или иные положительные результаты для улучшения социально-экономического положения в сельском поселении Шапша;».

1.1.4. Пункт 6.9 изложить в следующей редакции:

«6.9. Конкретный размер премий, установленных пунктом 6.1 настоящей статьи, устанавливается решением Совета депутатов сельского поселения Шапша, в том числе при поступлении иных межбюджетных трансфертов из бюджетов других уровней в виде грантов, дотаций и др. в целях поощрения. 

При поступлении денежных средств из бюджета Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на цели поощрения муниципальной управленческой команды конкретный размер поощрения лица, замещающего муниципальную  должность, определяется решением Совета депутатов сельского поселения Шапша.».

1.1.5. Дополнить пунктом 6.10 следующего содержания:

«6.10. Решения, указанные в пунктах 6.1, 6.9, настоящей статьи в отношении главы сельского поселения Шапша принимаются с учетом соответствующих предложений коллегиального органа, создаваемого при Совете депутатов сельского поселения Шапша.».
1.2. В пункте 3 статьи 4 слово «в течении» заменить словом «в течение».
2. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).

3. Контроль за настоящим решением оставляю за собой.

Глава сельского поселения Шапша                                       Л.А.Овчерюкова
